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Dilemma ”Samarbeta utan att sjalv bli frustrerad”

“Jag arbetar med en synnedsatt elev; Hen ér extremt go” som person. Smart, framdt, driven
och sa. Men hen slutar aldrig prata eller “kéra 6ver sina klasskompisar”. Hen ska alltid vad
det dn gadiller i klassrummet réiicka upp handen och ndstintill siga samma sak som ldraren
precis sagt. Hen blir ledsen ndr det inte alltid blir exakt sG som hen tdnkt och hen missférstdar
sina vénner samt oss pedagoger ca 50% av varje skoldag. Just pga att man vet att hen dr
driven, framdt, sa blir man frustrerad 6ver att det mdnga gdnger blir samma typ av konflikter
man ska lésas. Men dven att hen har svart att inse sjélv hens roll i konflikter. Med den eleven
mdste jag manga gdnger bita mig i tungan med HUR jag ska framféra mitt tal nér hen och
jag har en dialog utan att jag ska bli irriterad pa att hen inte lyssnar pd vad jag sdger (fér hos
hen handlar det inte om att hen inte foérstdr) samtidigt som hen dr rétt kaxig i att hen alltid
ska ha rétt. Sen forstdr jag att hens syn férmodligen dr anledningen till detta. Hen upprepar
och dr ”p@” for att hen hela tiden mdéste bekréfta for sig sjdlv, “Ar det hér rétt nu, uppfattade
jag det rdtt?”

Reflektionsfragor:

e Har du upplevt en likande situation? Om ja vad hande?

e Upplever du det svart att hantera elever som kommenterar och pratar?

e Vad gor du om det hander, hur hanterar du detta?

e Hur tror du att det kommer sig att eleven i dilemmat kommenterar och
missuppfattar?

e Har du varit med om en elev som ofta missforstar? Hur arbetar du med det?

e Har du upplevt att du blir irriterad nar det du sager inte “nar fram”?

e Har du varit med om att din elev har svart att se sin roll i konflikter som uppstar? Hur
arbetar du med det?

e Vilka funktioner far eleven svart att hantera?

e Vad dr det som kan gora situationen inte blir rimlig for eleven att fixa pa ett bra satt?

e Hur kan du se att situationen blir for svar, vilka tecken finns det? Vilka strategier
anvander eleven?

e Finns det fler saker i detta dilemma som forsvarar situation for eleven?

e Hur hade man kunnat tanka kring situationen utifran vad ni nu vet om funktioner?
Hur kan man férandra den? Hur hade du gjort?

e Hur hade du kunnat bryta det utmanande beteendet? Vilka verktyg kunde du ta till?

e Hur kan man hjdlpa eleven framat?
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Vagledning:

Ja ibland kan det vara svart att sjalv vara lagaffektiv. Vi kan alla kdnna att dven var kdnsla
paverkas i motet med elever. | vissa moten med manniskor kan vi sjalva ocksa kliva upp i
affekt baserat pa om vi triggas av beteendet eller finner situationen utmanande. Precis som
elevassistenten i dilemmat maste du da aktivt och medvetet arbeta med din egen affekt.
Kunna se hur du ska forhalla dig for att inte du eller eleven ska ga upp i affekt. Eleven i
dilemmat kommenterar och tolkar utifran sin forstaelse av situationen. Eleven saknar
dessutom just att kunna se fysiskt vad de andra ser. Det kan i sin tur medféra att det blir
svarare for eleven att fa grepp om situationen. Manga kompenserar da ofta med att
forstarka tolkningarna fran andra sinnesintryck, till exempel via sin horsel och kédnsel. For att
skapa ett lika tydligt sammanhang som de andra behdver hen kanske stalla fler fragor for att
skapa sig en inre bild av vad det ar som hander? Nar man inte kan se tappar man ocksa de sa
viktiga icke verbala signalerna. Som en min eller en gest. Eleven i dilemmat far saklart svart
att kommunicera pa samma satt trots att hon i sig inte har svart att kommunicera verbalt.
Men var kommunikation bestar av sa mycket mer an det som ségs. For att ta sjalvkontroll
tanker vi att eleven kanske dels stéller fragor, dels forsoker ”styra” situationen, for att
forsoka skapa kontroll. Elever som har svart med att vara flexibla och forsdker fa grepp om
en for dem otydlig situation kan upplevas som “bossiga” och ”styrande”. Men detta beror
oftast pa att eleven férsoker fa kontroll. Har eleven dessutom-en synnedséattning blir det
kanske extra viktigt for eleven att ha kontroll. Det blir kanske till och med lite laskigt att ha
fel. Har vi den ingdngen med oss kanske vi kan forsta att det ibland blir missforstand. Att det
lagga till en attityd kan da vara ett satt att inte “tappa ansiktet”, kdnna sig dum och darfor ta
sjalvkontroll.

Har behdver vi som elevassistenter kanske ligga steget fore och ge information till eleven i
stéllet for att eleven hela tiden behdver fraga efter ny information. Fundera pa vilken
information du hade behovt/velat haft om du inte sag och pa sa satt fick sammanhanget.
Vad behover eleven for att kunna agera sa sjalvstandigt som mojligt? Det kan vara sa att vi
utifran hennes kontrollfragor kan fa information om vad det ar vi behover tydliggéra mer
kring for att uppnd mer sjalvstandighet. Prova att tydliggdra utifran dem sa ser du om
fragorna minskar. Det kan ocksa vara bra att arbeta med strukturer som eleven lar sig kdnna
igen, dven i organisationen och i planeringar. P3 sa satt blir inte du som elevassistent det
enda stddet, och eleven beroende av att du finns dar. Malet ar att eleven ska bli sjalvstandig
och klarar sig mera pa egen hand. Blir eleven tryggare i miljon behdver eleven heller inte
lagga lika mycket energi pa att tolka den samtidigt som hen ska ldgga energi dven i det
sociala samspelet. Det kan ocksa vara sa att elevens uppfattning och tolkning ar att hen
upplever att hen har “ratt”. Var nyfiken och fraga hur henens bild av situationen ser ut och
varfor hon tanker det ar rimligt.
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